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Podstawe¢ prawng Programu Wychowawczego stanowia nastepujace dokumenty:

Rozporzadzenie MEN z dnia 7 lutego 2012r. w sprawie ramowych planéw nauczania

w szkotach publicznych ( Dz.U. 2012 poz. 204)

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej

Europejska Karta Praw Cztowieka

Konwencja Praw Dziecka

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogo6lnego
w poszczegblnych typach szkot (Dz.U. 2012 poz. 977)

USTAWA z dnia 7 wrzesnia 1991r.0 systemie oswiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 oraz z
2016 r. poz. 35, 64, 195, 668 i 1010)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie
zakresu i form prowadzenia w Szkotach i placowkach systemu o$wiaty dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (Dz.U. 2015 poz. 1249)

Statut szkoty.



Program wychowawczy sklada sie z 4 czeSci

¢ Cze$¢ I - okresla cel programu wychowawczego.

¢ (Czes¢ 11 — zawiera gtowne wartosci wychowawcze.

¢ Czes¢ I — to kontrakt wychowawczy, ktory odzwierciedla obszary dziatania i cele bedace
podstawg do wystawienia oceny z zachowania.

¢ CzesSci IV — to kryteria wymagan na poszczegolne oceny z zachowania.

CZESC1

“ Nie sztukq jest by¢ lepszym od innych, sztukgq jest by¢ lepszym od siebie 7 dnia poprzedniego”

Celem programu wychowawczego jest rozw6] mlodego czlowieka, czlowieka
0 otwartym umysle, $wiadomego swoich korzeni i odczuwajacego $cisty zwigzek miedzy
przeszto$cia, terazniejszoscia 1 przysztoscia.

Podstawe naszych dzialan stanowi ustabilizowany charakter naszej szkoty, jej ciaglos¢
wychowawcza, tradycje i zwyczaje. Celem programu jest rowniez przygotowanie ucznia do

podejmowania dziatan zapewniajacych bezpieczenstwo sobie i innym.

Formy wspotpracy pomiedzy nauczycielami i uczniami bedzie okreslal kontrakt, ktory

odzwierciedli gtdéwne zalozenia 1 priorytety pracy wychowawczej szkoty.
CZESC I1.
GLOWNE WARTOSCI WYCHOWAWCZE

ODPOWIEDZIALNOSC

Uczen odpowiedzialny to ten, ktory:
e zna swoje obowigzki i prawa i dobrze je wypeknia,
sumiennie przygotowuje si¢ do lekcji,
dba o powierzone mu w szkole mienie,
ponosi konsekwencje swoich zachowan 1 czynow,
dba o kulture stowa,
zna typowe zagrozenia zdrowia i zycia w domu, w szkole 1 najblizszej okolicy,
zna zasady zachowania si¢ podczas wypadkow i katastrof komunikacyjnych,
uzasadnia potrzebe przeciwdziatania panice.
jest ukierunkowany na zdobywanie wiedzy i umiej¢tnosci pozwalajacych na prowadzenie
zdrowego stylu zycia i podejmowania zachowan prozdrowotnych.
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jest ukierunkowany na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu wartosci, w tym
docenienie znaczenia zdrowia oraz poczucia sensu istnienia.

SAMODZIELNOSC

Uczen samodzielny to ten, ktory:

radzi sobie w sytuacjach konfliktowych i trudnych,

wysuwa wlasne propozycje i dazy do ich realizacji,

pomaga innym,

zmierza do okreslenia wiasnych celéw zyciowych,

rozpoznaje sygnaty alarmowe,

umie zachowac si¢ w szkole po ogloszeniu alarmu,

wzywa odpowiednig pomoc w sytuacji zagrozenia ( zna numery alarmowe ),
zna zasady udzielania pierwszej pomocy i potrafi je zastosowac.

potrafi korzysta¢ z r6znych zrodet informacji 1 wiedzy,

jest ukierunkowany na zbudowanie réwnowagi i harmonii psychicznej, uksztattowanie postaw
sprzyjajgcych wzmacnianiu zdrowia wtasnego i innych ludzi, ksztattowanie srodowiska

sprzyjajgcego rozwojowi zdrowia, osiggniecie wtasciwego stosunku do swiata, poczucia sity,
checi do zycia i witalnosci;

KULTURA 1 UCZCIWOSC

Uczen kulturalny to ten, ktory:

jest uprzejmy, grzeczny wobec swoich réwiesnikéw 1 ludzi dorostych z najblizszego
otoczenia,

jest tolerancyjny, szanuje poglady i1 postawy drugiego cztowieka w dziedzinie religii,
Swiatopogladu, réznic spotecznych, rasy, kultury 1 tradycji,

potrafi odpowiednio korzysta¢ z kultury masowe;j ( teatr, kino itp. ),

potrafi stucha¢ innych,

jest wrazliwy na problemy drugiego cztowieka,

przyznaje si¢ do swoich btgdow i je wlasciwie ocenia,

jest sprawiedliwy wobec siebie i innych,

mowi zawsze prawde,

nie sigga po cudza wlasnosc,

sam pracuje na wlasne oceny.

jest ukierunkowany na ksztattowanie postawy otwartosci w zyciu spotecznym, opartej na
umiejetnosci samodzielnej analizy wzordw 1 norm spotecznych oraz ¢wiczeniu
umiejetnosci wypetniania rol spotecznych;

KREATYWNOSC

Uczen kreatywny to taki, ktory:

jest inicjatorem nowych rozwigzah wplywajacych na rozwdj wlasny i catej spotecznosci
szkolnej,

rozumie potrzebe uczenia si¢ dla wczesniej okreslonych celow 1 planow zyciowych,
pracuje na dobre imi¢ Gimnazjum uczestniczac w réznego rodzaju przegladach

i konkursach wiedzy, sprawnosci i umiejetnosci.



CZESC III.
KONTRAKT WYCHOWAWCZY

Obszar Zachowania, postawy Ocena

Odpowiedzialno$¢ | 1. Prawidlowo wypehia 1 wywigzuje si¢ z powierzonych, zleconych i .
podejmowanych zadan i funkcji ze szczegdlnym zwroceniem uwagi na
realizacje zadan zwigzanych z wypehianiem kontraktu.

2. Dotrzymuje ustalonych terminéw ze zwroceniem szczegdlnej uwagi na .
terminowos$¢ prac w grupie przy realizacji projektu edukacyjnego.

3. Przestrzega prawo szkolne, procedury szkolne. .
4. Jest punktualny. .
5.Realizuje obowigzek szkolny/nauki. Nie opuszcza zaje¢ bez .
usprawiedliwienia, w tym jest obecny na konsultacjach i w czasie

prezentacji przy realizacji projektu edukacyjnego.

6. Szanuje mienie szkolne, publiczne, 0s6b trzecich ( nie kradnie, nie .
niszczy, itp. ). Ponosi odpowiedzialno$¢ za czyny; naprawia wyrzadzong
szkode.

7. Przestrzega dyscypling na zaje¢ciach szkolnych ( lekcje, przerwy, .
wycieczki, imprezy ). Pracuje zgodnie z tematem lekcji, wykonuje polecenia
nauczyciela.

8. Przestrzega zasad obowiazujacych w szkole ( str6j szkolny, regulaminy | ¢
sal, itp. ).

9. Reaguje na potrzeby innych; pomaga i opiekuje si¢ stabszymi, .
niepelnosprawnymi.

10.Przeciwstawia si¢ przemocy, agresji i innym niewtasciwym zachowaniom| ¢
Dba o bezpieczenstwo swoje 1 innych. Jest asertywny.

11.Wywiazuje si¢ z dyzurow. ¢
12. Unika wszelkich natogéw 1 uzywek: alkoholu, narkotykéw, dopalaczy i |
innych $§rodkéw psychoaktywnych.

Samodzielnos¢ 1. Pomaga kolegom w nauce, okazuje bezinteresowna pomoc i wsparcie. .
2. Jest laureatem lub finalista konkurséw przedmiotowych lub innych na .
szczeblu wojewodzkim.

3. Potrafi zachowac si¢ w sytuacjach zagrozenia (np. alarm). .

Kultura 1 uczciwos¢ | 1. Przestrzega warunkow korzystania z telefondw komorkowych 1 urzadzen | o
elektronicznych na terenie szkoty.

2. Godnie reprezentuje szkote, okazuje szacunek symbolom narodowym. .
3. Jest odswigtnie ubrany w dniach wyznaczonych przez rad¢ pedagogiczng. | ¢
4. Wystawia si¢ dbajac o kulture mowy ojczystej, nie uzywa niecenzuralnych| ¢
stow zwrotdw 1 gestow w stosunku do starszych i rowiesnikow ; nie uwtacza
godnosci rozméwcy.

5.Zachowuje si¢ zgodnie z zasadami dobrego wychowania na lekcjach, .
imprezach szkolnych i publicznych, wycieczkach, zawodach...

6. Dba o wlasciwy wyglad i higien¢ osobista. .
7. Jest prawdomowny: dazy do sprawiedliwosci; nie przejawia zachowan .
zwigzanych z dyskryminacja innych osob.

8. Jest kolezenski. ¢
9. Unika ponizania, pochopnego posadzania, dominacji : akceptuje

wolnosc¢ i godno$¢ drugiego cztowieka: jest tolerancyjny.

10. Szanuje cudza prywatnos$¢: hamuje wlasng ciekawosc. .




Kreatywnos¢ 1. Pracuje na rzecz szkoty (po lekcjach) — wykonuje prace porzadkowe, .
dekoratorskie, pomoce naukowe itp.

2. Jest czynnym cztonkiem szkolnych organizacji i stowarzyszen .
mtodziezowych (samorzad uczniowski itp.).

3. Aktywnie dziata w organizacjach pozaszkolnych (PCK, OSP itp.). .
4. Uczestniczy w konkursach, zawodach, odnoszac sukcesy naukowe, .

sportowe, artystyczne: zdobywa nagrody, posiada dyplomy...

CZESC 1V.
KRYTERIA WYMAGAN NA POSZCZEGOLNE OCENY Z ZACHOWANIA.

1) ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory bez zarzutu systematycznie wypetnia wszystkie
zawarte w kryteriach wymagania i moze by¢ wzorem dla innych uczniow; Podczas
realizacji projektu gimnazjalnego czynnie uczestniczy w formutowaniu tematu projektu,

aktywnie uczestniczy w kluczowych dziataniach na poszczegdlnych etapach jego realizacji

2) ocen¢ bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory bez zarzutu spelnia wymagania zawarte w
kryteriach, a w realizacji niektorych wyroznia si¢; Pelni aktywna role podczas realizacji

projektu gimnazjalnego, wspomagajac cztonkéw zespotu.

3) ocene¢ dobra otrzymuje uczen, ktory w wigkszosci spelnia wymagania zawarte
w kryteriach, ale nie wyrdznia si¢; Prawidlowo wypelnia swoje zadania w okresie
realizacji projektu gimnazjalnego, reagujac pozytywnie na uwagi zespotu iopiekuna

projektu.

4) ocene poprawna otrzymuje uczen, ktory w stopniu zadowalajacym spelnia wymagania
zawarte w kryteriach; Wypelnia swoje obowigzki w trakcie realizacji projektu
gimnazjalnego, lecz zdarza mu si¢ nie wywigza¢ z przyjetych zadan, co jest przyczyng

op6znien lub konfliktow w zespole.

5) ocene¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory nie zawsze spetnia wymagania zawarte w
kryteriach, narusza obowigzujace normy zachowania szkolnego, Czg¢sto zaniedbuje swoje
obowiazki podczas realizacji projektu gimnazjalnego lub odmawia wspodtpracy, co ma
wplyw na przebieg przyjetego przez zespdt harmonogramu pracy 1 wigze si¢ ze

zwigkszeniem obowigzkoéw innych cztonkow zespotu projektowego.

6) ocene naganng otrzymuje uczen, ktory razgco uchybia wymaganiom zawartym
w kryteriach, a ponadto nie wykazuje poprawy mimo podejmowanych przez szkote¢ srodkow

zaradczych, wchodzi w kolizje¢ z prawem. Nie przystepuje do realizacji projektu lub nie




wywigzuje si¢ ze swoich obowigzkéw mimo rozmoéw z cztonkami zespotu i opiekunem

projektu, a jego postawa jest lekcewazgca zarowno w stosunku do cztonkoéw zespotu, jak

I opiekuna.

e Udowodnione uczniowi sfalszowanie usprawiedliwienia nicobecno$ci w szkole stanowi

podstawe do wystawienia czastkowej oceny naganne;j.

e Publiczne obrazenie nauczyciela lub innego pracownika szkoty stanowi rowniez

podstawg do wystawienia czastkowej oceny nagannej w oparciu o wniosek osoby

poszkodowanej.

Przy wystawianiu oceny z zachowania nalezy uwzgledni¢ réwniez, ze:

e 7 godzin nieusprawiedliwionych stanowi podstawe do obnizenia o jeden stopien

czastkowe oceny z zachowania,

e 3 nieusprawiedliwione spdznienia s rownowazne jednej godzinie nieusprawiedliwionej;
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Kolumny4-6 iodpowiednio 15-17 uwzgledniajg zapisy statutu. Ocena wyjsciowa kazdej kategorii to 4. Uwagi
pozytywne podwyzszaja ocene konkretnej kategorii, uwagi negatywne ja obnizaja. Zgodnie ze statutem kazde 7 + ocena pozytywna
nieusp. godz obniza ocene czastkowa o stopien, 3spéznienia to 1 godzina nieusprawiedliwiona. Spéznienia zaliczamy
rowniez do kategorii z kolumny 5. - ocena negatywna




