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Podstawa prawna:

- Ustawa z dnia 14 grudnia 2010 r. Prawo o$wiatowe,

—  Rozpormdzenie MEN z 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniamia, klasyfikowania 1 promowania uczniow 1
stuchaczy w szkotach publicznych,

- Rozpormqdzenie MEN z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu 1 form prowadzenia w szkotach 1 placowkach
systemu  oSwiaty dzatalnoSci  wychowawczey, edukacynej, mformacyiney 1 profilaktycznej w celu
przeciwdziatania narkomanii,

—  Rozpormdzenie MEN z 29 sierpnia 2017 w sprawie wymagain wobec szkot 1 placowek,

—  Rozpormdzenie Ministra Edukacyi Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowey ksztatcenia ogolnego dla szkoty podstawowey, w
tym dla uczniow z niepetnosprawnos ciq intelektualng w stopniu urmiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia
ogolnego dla branzowey szkoty I stopnia, ksztatcenia ogolnego dla szkoty specjalney przysposabiajgcey do
pracy oraz ksztatcenia ogolnego dla szkoty policealney

Program Wychowawczo-Profilaktyczny szkoty dostosowany jest do potrzeb rozwojowych
uczniéw oraz potrzeb Srodowiska lokalnego. Celem nadrzednym programu jest wspieranie
dziecka w rozwoju ku pelnej dojrzaloSci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej,
duchowej 1 spoteczne), wzmacnianie 1 uzupelnianie poprzez dziatania z zakresu profilaktyki
probleméw dzieci 1 mtodziezy. Podejmowane dziatania majg na celu promocje zdrowego stylu
Zycia, opoznienie wieku inicjacji, zapobieganie 1 zmniejszanie zasiegu zachowan ryzykownych.
Ksztatcone umiejenosel pozwolg kazdemu uczniowi gospodarowaé wolnym czasem oraz radzié

sobie z trudnymi sytuacjami zyciowymi 1 z przezywanymi w zwigzku z tym emocjami.

Cel gléwny: ,Wszechstronny rozwdj osobowo$ci ucznia z uwzglednieniem jego
zainteresowan 1 potrzeb, przebiegajacy w sprzyjajgcym mu  $rodowisku wychowawczym,

spotecznym 1 lokalnym.”
Zadania:

1. Wychowanie dzieci 1 mtodziezy w duchu tolerancji 1 szacunku dla drugiego cztowieka.
2. Wzmacnianie tozsamoS$ci indywidualnej, narodowej 1 regionalnej, podejmowanie dziatan
na rzecz Srodowiska szkolnego 1 lokalnego, w tym do angaZowania sie w wolontariat.

3. Wzmacnianie poczucia wlasnej wartoSci 1 ksztattowanie wrazliwo$ci moralne;.

4. Ksztattowanie wtadciwych postaw 1 zachowan spotecznych.

5. Ksztattowanie postaw zdrowotnych.

6. Ksztattowanie zachowan proekologicznych.

7. Ksztattowanie umiejetno$ci uczenia sie, planowania wtasnej $ciezki rozwoju.
8. Ksztattowanie swiadomoSci zagrozen. Profilaktyka uzaleznien

9. Wspélpraca z rodzicami.



I. Wychowanie dzieci 1 mtodziezy w duchu tolerangi 1 szacunku dla drugiego cztowieka.

Dziatania: Odpowiedzialni:
1. Widrazanie do poszanowanie odmienno$ci innych w sferze wiary, | Wychowawcy,
pogladow, upodoban 1 zainteresowan, wygladu zewnetrznego, nauczycid?

sytuacji materialnej, orientacji 1 innych WSpomagajey,
a) Pogadanki, dyskusje, Dzien Integracy; katecheta,
b) Woycieczki dostosowane do potrzeb uczniow
niepetnosprawnych;
¢) Organizacja pomocy kolezenskie;.
2. Uczenie wrazliwoSci na potrzeby innych- zasady tolerancji. Wszyscy
nauczyciele
3. Patron jako przyktad osoby otwartej na innych. katecheta,
wychowawcy
4. Udzal w akcjach Amnesty International. polonisci
5. Organizacja zaje poswieconych rodzinie, subkulturom
mtodziezowym, wielokulturowosci. Wychowawcy

II. Wzmacnianie toZsamo$ci narodowej 1 regionalnej, podejmowanie dzialan na rzecz
$rodowiska szkolnego i lokalnego, w tym angaZowanie sie w wolontariat.

Dziatania: Odpowiedzialni:

1. Wprowadzenie w $wiat symboli: krzyz, godto, hymn Polski, hymn | Wychowawcy,
szkoty, flaga, sztandar; poprzez pogadanki, uczestnictwo wyznaczeni
w uroczystoSciach o charakterze szkolnym 1 panstwowym. nauczyciele

. , . : , . . Dyrektor Zespotu

2. Ksztattowanie wtadciwych postaw 1 zachowan (przyjmowanie ’ pott,

L. wychowawcy
postaw podczas uroczystoSci, strgj galowy).

3. Poznawanie zabytkéw 1 miejsc pamieci narodowej- wycieczki po Wychowawcy,
najblizszej okolicy, do Krakowa 1 Warszawy oraz mnych miast nauczyciel historii
polskich, konkursy, gazetki, prelekcje, lekcje wychowawcze 1
histori.

4. Poznawanie tradycji 1 kultury narodowej, w tym lokalnej poprzez Dyrektor Zespotu,
obchodzenie Swigt Bozego Narodzenia, wigilie klasowe, wychowawey
Wielkanocy, Dnia Edukacji Narodowe;.

5. Poznawanie sylwetek stynnych Polakow. :

Wyznaczeni

N . L L : . ., | nauczyciele

6. Pielegnowanie tradycji, toZsamoSci regionu (izba regionalna, udziat
w uroczystoSciach szkolnych 1 srodowiskowych, udziat w akcjach
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1 festynach organizowanych przez spoteczno$¢ lokalna, udziat
w konkursach m.in. gwary $l3skiej, o tematyce regionalnej; gazetki
na temat aktualnie obchodzonych $wiat.

Uwrazliwianie na potrzeby innych- ak¢je organizowane przez

p \ \ ] g p
Szkolne Koto Wolontariatu- ,,Goéra Grosza”, ,,Szlachetma Paczka”,
LPieluszka dla maluszka”, pomoc schronisku, zbiérka koreczkow.

Wychowawcy,
nauczyciel historii,
Polonis,
wyznaczeni
nauczyciele

Opiekun Kota, SU,
wyznaczeni
nauczyciele

III. 'Wzmacnianie poczucia wlasnej warto$ci 1 ksztaltowanie warto$ci moralnych.

Dziatania: Odpowiedzialni:

1. Organizacja godzin wychowawczych podejmujgcych tematyke: | Wychowawcy
samoakceptacji, postrzegania siebie, okreSlenia mocnych 1 stabych
stron, motywacji; ¢wiczenia integrujgce grupe, itp.

2. Jan Pawel II jako wzor moralny- lekcje wychowawcze, Dzien Wychowawcy,
Patrona, wycieczki, konkursy. Tworzenie kacika pamiect patrona. katecheta

3. Inigjowanie dziatafn promujgcych talenty 1 umiejetnosci (wystawy, Wyznac'zenl
przeglady, konkursy), organizacja szkolnego konkursu ,Mam nauczyciele
talent”.

4. Ksztaltowanie umiejetno$ci autoprezentacji (konkursy, dziatania WSZ-VSCY

. nauczyciele
projektowe). ’
IV.  Ksztaltowanie wlaSciwych postaw 1 zachowan spotecznych.
Dziatania: Odpowiedzialni:
1. Podejmowanie dziatan rozwijajacych samorzadno$¢ uczniowskg- | Wychowawcy,

Wyboér Samorzadu Klasowego 1 Szkolnego.
Wspodtpraca w zespole klasowym, opracowanie kontraktu.
Zapoznanie z prawami 1 obowigzkami ucznia.

Zapoznanie z obowigzujgcymi regulaminami szkolnymi 1
procedurami (zasady oceniania zachowania).

Budowanie (tworzenie) przyjaznej atmosfery (motywwacej do
przyjmowania wta$ciwych postaw spotecznych).

Jan Pawet II jako autorytet.

opieckun SU
Wychowawcy

Wychowawcy

Wychowawcy

Wszyscy
nauczyciele

Wychowawcy
Wychowawcy,

nauczyciele
WsSpomagajacy




10.

1.

Budowanie relacyi spotecznych w obszarze klasy 1 szkoty -
dziatania integracyjne w ramach klasy 1 szkoty (wycieczki,
dyskoteki, wyj$cia pozaszkolne, konkursy np. ,Z kulturg na Ty”).

Wspotpraca z rodzicami majgca na celu ksztattowanie whasciwych

postaw 1 zachowan ucznia.

Rozwijanie postaw obywatelskich, patriotycznych 1 spotecznych
uczniéw- organizacja wyborow do SU, Rzecznika Praw Ucznia,
wspotdziatanie w opiniowaniu pracy szkoty.

Rozwijanie poczucia przynaleznoSci do spotecznos$ci szkolne;:

a) ksztattowanie poczucia odpowiedzialnoSci za siebie 1 innych,

b) pomoc we whasciwej ocenie relaci miedzy osobami rézne)
ptai,

C) przyblizenie zagadnien Zycia ptciowego,

d) poszanowanie godnoSci cztowieka,

e) promowanie warto$ci zwigzanych z osobg 1 nauczaniem Jana

Pawta I1.

Ksztattowanie umiejetno$ci radzenia sobie z problemami :

a) ksztattowanie postaw asertywnych, uczymy sie odmawiac,

b) uczenie poprawnych zachowan obowigzujgcych w
spoteczenstwie,

¢) ksztattowanie umiejetnosci rozwigzywania probleméw w
grupie,

d) ksztattowanie umiejetnosci zachowania sie w sytuacjach
trudnych,

e) rozwianie umiejetno$ci skutecznego porozumiewania sie,
pracy zespotowey,

) ksztattowanie umiejetnoSci akceptacji osob
niepelnosprawnych- uzmystowienie roli integracji,

g) poszukiwanie sposobéw pomagania réwie$nikom.

Wychowawcy

Dyrektor Zespotu,
opickun SU

Wiszyscy
nauczyciele

Wiszyscy
nauczyciele

V. Ksztaltowanie postaw zdrowotnych

Dziatania:

Odpowiedzialni:

1.

Ksztattowanie postaw prozdrowotnych poprzez organizacje lekcj
pos$wieconych tematyce:
a) Zdrowego Stylu Zycia i odZywiania,

b) Zdrowia psychicznego 1 fizycznego z uwzglednieniem sfery

duchowej- w celu wytworzenia mocnej motywacji pomimo
ewentualnych niesprzyjajgcych warunkéw w srodowisku
ucznia: problemow okresu dorastania, zjawiska stresu,
pokazanie technik relaksacyjnych,

¢) Pracy umystowej; itp.

Nauczyciel przyrody
1 biologii,
higienistka,
wychowawcy




2. Pokazanie korzy$ci ptyngcych z aktywno$ci fizycznej. Organizacja | Nauczyciele
zaje€ pozalekeyjnych - SKS, Treningi MtodzieZowej Druzyny \chhowama
Pozarniczej, Kota Turystycznego- organizowanych przez szkote hzycznego,' )

. : . . . opiekunowie kot
lub 1nstytucje zewnetrzne; udziat w imprezach miedzyszkolnych,
organizowanie wewngrzszkolnych rozgrywek sportowych.

3. Udzat w akgach: ,,Owoce w szkole”, ,Mleko w szkole”, ,Szkota | Wyznaczeni
promujgca zdrowie”. nauczyciele

4. Organizacja zaje¢ kulinarnych. Opiekun $wietlicy

5. Korygowanie wad postawy- aktywne uczestnictwo w zajeciach na Nauczyciek
basenie. wychowania

fizycznego

6. Rehabilitacja uczniéw niepetnosprawnych.

: . . S Rehabilitant

7. Ksztattowanie nawyku dbania o wtasne zdrowie- odpowiedni do
pory roku 1 pogody ubior. Wychowawey

8. Wdrazanie do zachowan higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia
wlasnego 1 innych osob- prelekge, pogadanki z higienistka, udziat | Wychowawcy,

w fluoryzacj. pedagog szkolny,
psycholog szkolny,

9. UsSwiadamianie znaczenia pozytywnych wiezi 1 relacji w rodzinie 1 higienistka
grupie spoteczne.

Wychowawcy

10. Prawa 1 obowigzku dziecka w rodzinie.

Wychowawcy
VI. Ksztaltowanie postaw proekologicznych.
Dziatania: Odpowiedzialni:
1. Organizacja 1 udziat w akcjach proekologicznych: ,Sprzatanie Nauczyciel

Swiata”, Dzien Ziemi.

Selektywna zbiorka Smieci w szkole, toneréw, bateri, komorek
1 sprzetu elektronicznego.

Rozwijanie zainteresowan ekologig poprzez realizacje Programu
Ekologicznego.

Ksztattowanie $wiadomos$ci odpowiedzialno$ci za stan najblizszego
Srodowiska- udziat w pogadankach, ankiety, konkursy.

przyrody, biologii,
geografn

Wyznaczeni
nauczyciele

Nauczyciel przyrody
Nauczyciel
przyrody,

wychowawcy

Nauczyciel przyrody




Upowszechnianie wiedzy o zasadach zréwnowazonego rozwoju-
pogadanki, konkursy.

Motywacja do dziatan na rzecz ochrony $rodowiska.

Stworzenie mozliwoSci oddziatywania poprzez edukacje dzieci na
ich najblizszych poprzez lekcje przyrody, praktyczne dziatania na
terenie szkoty.

Wspotpraca z  szkotami  gminy, placowkami edukacyjnymi,
organami samorzgdu 1 innymi instytucjami w zakresie promowania

edukacji ekologicznej- konkursy, akcje.

Wiszyscy
nauczyciele

Wyznaczeni
nauczyciele

Dyrektor zespotu,
wyznaczeni
nauczyciele

VII. Ksztaltowanie umiejetnoSci uczenia sie, planowania wlasnej Sciezki rozwoju.

Dziatania: Odpowiedzialni:

1. Diagnozowanie trudno$ci dydaktycznych uczniow, ich przyczyn, | Wychowawcy,
wspotpraca z poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng | Pedagog/Psycholog
Organizowanie zaje¢ korygujacych trudnosei: zajecia korekeyjno-
kompensacyjne, zajecia wyréwnawcze, indywidualne konsultacje.

2. Rozpoznawanie probleméw uczniow oraz ich rodzin, otaczanie Wychowawcey klas,
szczegolng opiekg 1 uwaga w sytuacjach wymagajgcych wsparcia 1 pedagog,
pomocy. pielegniarka

3. Zapobieganie niepowodzeniom  szkolnym  uczniow.  Scista Dyrektor szkoty,
wspotpraca wychowawcow z nauczycielami innych przedmiotow - W-VChOW_'aWCy’
wymiana do$wiadczen. Nauczyciele

4. Rozwpanie umiejetno$ci kluczowych takich jak: kreatywnosé,
mnowacyjnosc, przedsiebiorczos¢, logiczne mySlenie, WSZYSCY
rozumowanie, argumentowanie, wnioskowanie. Rozbudzanie nauczyciele,
ciekawo$ci 1 motywacgji.  Doskonalenie  zasad  skutecznej
komunikacji.

5. Ksztattowanie umiejenoscl pracy zespotowej, pracy metoda
projektu. Wdrazanie do $wiadomego i odpowiedzialnego Wizyscy
korzystania z nowoczesnych technologii i zasobow Internetu. tlauczyéiele
Krytyczna analiza informacj, bezpieczne poruszanie sie w
przestrzeni cyfrowe). Nawigzywanie 1 utrzymywanie opartych na
wzajemnym szacunku relacp z mnymi uzytkownikami siecl.

Ksztatcenie kompetencji spotecznych: komunikacja 1 wspotpraca w
grupie, udziat w projektach zespotowych, indywidualnych.

6. Propagowanie czytelnictwa 1 organizacja pracy w bibliotece, | Bibliotekarze
organizacja $wieta biblioteki szkolnej, konkursow bibliotecznych.
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7. Podejmowanie dzialan przygotowujgcych uczniow do wyboru | Wychowawcy,
dalszego ksztatcenia oraz zawodu: Psycholog,

a) Lekge wychowawcze dotyczage osobowosci ucznia, | Pedagog
idywidualnych predyspozycji, mocnych 1 stabych stron,
plany na przysztos¢ itp.

b) Wspotpraca z Poradmg Psychologiczno-Pedagogiczng 1
przeprowadzenie warsztatow ukierunkowujgcych dalszg
forme ksztatcenia.

¢) Udzal w zajeciach doradztwa zawodowego.

d) Organizowanie dni otwartych 1 udziat w targach szkot.

8. Rozwijanie talentéw 1 indywidualnych zdolnosc uczniow.
Organizowanie uczestnictwa w  konkursach przedmiotowych.
Prowadzenie ko6t przedmiotowych.  Udziat  w przegladach

artystycznych. Organizacja wystaw plastycznych na terenie szkoty, WYZIlaC.ZGIll
itp nauczyciele
9. UwraZiwienie na estetyke otoczenia- angazowanie uczniow do prac
stuZzacych poprawie estetyki- klasy, korytarzy, terenu wokét szkoty.
Wiszyscy
10. Stwarzanie mozliwoSci do poznania podstawowych form Zycia nauczyciele
kulturalnego poprzez organizacje wycieczek do filharmonu, teatru,
kina, muzeum, biblioteki, placowek kulturalnych 1 zabytkowych. Wweh
Organizowanie wycieczek krajoznawczych. ychowawcy,
wyznaczeni
nauczyciele
VIII. Ksztaltowanie $wiadomoSci zagroZen. Profilaktyka uzaleZnien.
Dziatania: Odpowiedzialni:
1. Bezpieczenstwo w drodze do 1 ze szkoty m.in. zapoznanie z ‘Wychowawcy
regulamimem dowozu dzieci, udziat w akcjach organizowanych
przez policje. USwiadamianie rodzicom zagroZen wynikajacych z
dowozenia dzieci bezpoSrednio pod drzwi szkoty.
2. Bezpieczne wakacje 1 czas wolny od zaje¢ szkolnych. ‘Wychowawcy
3. Bezpieczenstwo w szkole: oméwienie prawa szkolnego, udziat w gyclliowawcy
. , . Tektor
ewakuacji szkoty - probnym alarmie. y
) . - . ) Wszyscy
4. Rozpoznawanie problemow - modyfikacja programow 1 przyjetych YSCY
; nauczyciele
planow pracy.
5. Profilaktyka uzaleznien (m.in. narkotyki, dopalacze, lekarstwa,

o : ) Wszyscy
alkohol, nikotyna, substancje psychoaktywne )- lekcje nauczyciele
wychowawcze, prelekcje, WDZ, projekty, koncerty, gazetki, strona
mternetowa, ulotki.




10.

11.

13.

14.

17.

Wspélpraca w zapobieganiu 1 rozwigzywaniu problemoéw z PPP,
MOPS, Poligjg, Gming, Sgdem Rejonowym, Kuratorem O$wiaty,
PCK, Caritas - warsztaty, prelekcje, pogadanki.

Profilaktyka przeciwdziataniu agresp - Policja, Mediator, Pedagog,
Psycholog, lekcje wychowawcze.

Utrzymanie statej wspotpracy z rodzicami ucznia z trudnoS$ciami
wychowawczymi celem eliminacji niekorzystnych zachowan.

Przeciwdziatanie Cyberprzemocy - obchody ,,Dnia Bezpiecznego
Internetu”, lekgje informatyki, lekcje wychowawceze, pogadanki dla
rodzicow.

Podnoszenie umigjetnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych -
pogadanki, warsztaty.

Dziatania prewencyjne prowadzone przez psychologa 1 pedagoga
szkolnego - rozpoznawanie zagrozen, ustalanie planu dziatan,
ustalanie form pomocy.

. State, systematyczne monitorowanie zachowania uczniow ze

zwroceniem szczegolne) uwagl na agresje, w tym agresje stowna
Wipéltpraca ze Swietlicg Srodowiskowa.

Organizacja dozywiania.

. Koordynowanie pracy $wietlicy szkolnej - utrzymywanie

systematycznych kontaktéow z rodzicami dziect.

. Dostarczanie informacji (strona Internetowa szkoty, ulotki, gabloty)

na temat prowadzonych dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych
zwigzanych z narkotykami, suplementami diet 1 lekow,
dopalaczami oraz innymi substancjami psychoaktywnymi, a takze
konsekwencji prawnych, ofert pomocy specjalistycznej 1 procedur
postepowania w sytuacjach zagrozen oraz metod wspotpracy z
poligja.

Wzmacnianie kompetency wychowawcezych nauczycieli 1 rodzicow
poprzez organizowanie pogadanek, szkolen, spotkan ze
specjalistami na temat:
a) Budowania podmiotowych relacji z uczmami 1 ich
rodzicami,
b) Zdrowia psychicznego dzieci 1 zagrozen zwigzanych z
uzywaniem $rodkéw odurzajgceych, dopalaczy,
suplementow diet 1 lekow,

Pedagog szkolny,
psycholog szkolny

‘Wychowawcy

‘Wychowawcy

Nauczyciel
informatyki,
wychowawcy

Wychowawcy

Pedagog szkolny,
psycholog szkolny

Wszyscy
nauczyciele
Pedagog szkolny
Pedagog szkolny
Nauczyciele

Swietlicy

Pedagog szkolny,
psycholog szkolny

Dyrektor Zespotu,
Pedagog szkolny,
psycholog szkolny,
Wychowawcy




¢) Rozpoznawania wczesnych objawow uzywania Srodkow 1

substancji szkodliwych dla zdrowia. Dyrektor
18. Organizowanie szkolenn w ramach WDN.
IX. Wspélpraca z rodzicami
Dziatania: Odpowiedzialni:
1. Pedagogizacja rodzicéw poprzez: Dyrektor Zespotu
a) Organizowanie planowych spotkan z rodzicami po$wieconych | Wychowawcy
dziatalnoSci szkolnej 1 okre$lonym zagadnieniom
wychowawczym,
b) Kontakty indywidualne z rodzicami,
¢) Organizowanie pogadanek 1 spotkan ze specjalistami na tematy
zwigzane z wychowaniem, zdrowiem psychicznym oraz
roznorodnymi zagrozeniami.
Wychowawcy,

2. Rozpoznawanie Srodowiska uczniow.

3. Wiaczanie rodzicéw do pracy wychowawczej szkoty.

4. Organizowanie festynu rodzinnego.

5. Spotkania z przedstawicielami lokalnego systemu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, prawnej, pomocy spotecznej 1
policji.

6. Wykorzystanie fachowo$ci 1 kompetencji zawodowych rodzicow w
procesie pedagogizacyi dzieci 1 mtodziezy.

7. Spotkania integracyjne, rowniez z inicjatywy rodzicow.

psycholog szkolny,
pedagog szkolny

Wyznaczeni
nauczyciele

Psycholog szkolny,
pedagog szkolny

Wyznaczen
nauczyciele

Wychowawcy,
nauczyciele
wspomagajay
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Sylwetka absolwenta

Jest przygotowany do podjecia nauki w szkotach ponadpodstawowych.

Jest odpowiedzialny, zna swoje prawa 1 obowigzki.

Ma poczucie przynalezno$ci do najblizszego $Srodowiska 1 regionu.

Jest przygotowany do podejmowania 1 realizacji zadan indywidualnych 1 zespotowych.
Ma poczucie whasnej wartoSci 1 godno$ci.

Zna 1 stosuje zasady 1 normy wspotpracy, zachowania w grupie.

Jest otwarty wobec $wiata 1 innych ludzi.

Aktywnie uczestniczy w zyciu spotecznym.

Jest tolerancyjny 1 gotowy do niesienia pomocy starszym, stabszym 1 niepetnosprawnym.
Ma szacunek do symboli narodowych, zna historie 1 kulture Ojczyzny, regionu.
Rozumie potrzebe uczenia sie 1 whasnego doskonalenia, rozwija swoje zdolno$ci 1 umiejetnoSci.
Jest kreatywny, innowacyjny, przedsiebiorczy.

Dba o higiene osobista, otoczenie 1 zdrowe warunki Zycia.

Ma uksztattowany system warto$ci.

Ewaluacja

Program wychowawczo - profilaktyczny szkoty nie jest dokumentem zamknietym, ulega
zmianom wraz ze zmieniajgcg sie rzeczywisto$cig. Jest zapisem swoistych oczekiwan 1
przewidywan, dotyczacych efektow wychowania szkolnego. Analiza jego skuteczno$ci bedzie
polega¢ na bieZgcym monitorowaniu i cyklicznej ewaluacji.

Przez monitorowanie rozumiemy systematyczng 1 rozciggnieta w czasie obserwacje
sposobow realizacji przyjetych w Programie celow 1 zadan wychowawczych. Zajmuje sie tym
dyrekcja szkoty, nauczyciele, pedagog szkolny oraz rodzice.

Ewaluacja jest natomiast pogtebiona analizg 1 interpretacjg zabranych danych oraz oceng
warto$ci Programu. Pozwoli podja¢ decyzje, czy ma by¢ dalej realizowany, a jezeli tak, to czy
nalezy go zmodyfikowac.

Ewaluacja Programu Wychowawczo - Profilaktycznego w naszej szkole przeprowadzana
jest co trzy lata przez zespot zadaniowy powotany przez dyrektora szkoty. Dokonywana jest na

podstawie wywiadow, analizy szkolnej dokumentacji, wynikéw zachowania 1 nauczania.
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